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の約９割を占めます。そして海

外工場にて生産される角底袋・

パレットカバーの輸入量や、大

型液体コンテナ内袋の生産量も

国内随一を誇ります。当社の特

殊な製品は、手加工でつくられ

ることが多く、すべての製品に

人の心がこもっています。この

ような製品はAIやロボットには

できません。手加工は文化で

す。ですから永遠に人から人に

受け継いでいってほしい。もっ

と言えば故郷・焼津のまちとそ

の未来に必ず残したい、大切な

文化だと思っています。

　時代や社会的なニーズも変わ

り、品質や衛生面、安全性や地球

環境への配慮、ユニバーサルデ

ザインなど、産業用包装資材メー

カーに求められる生産技術・品質

管理は高度化、多様化していま

す。そのなかで当社は常に新た

な独自技術の開発に努め、最先

端の設備機器を採用して加工工

程の効率化を図り、「副資材を副

資材と感じさせない商品に」をス

ローガンに掲げて品質管理の行

き届いた付加価値の高い製品づ

くりを目指しています。

　当社の創業は昭和42年で、町

工場から始まった同族会社で

す。50年以上に渡って培かわれ

た技術力や生産力、品質を追求

する精神を礎石とし、社員たち

の創意工夫と地道な努力によっ

て「日本一」を揺るぎなく保

つ、いくつもの「顔」を持ち合

わせています。

　当社第一の日本一は、活鰻の

輸送用角底内袋で、国内生産量

業で使用されているように、包

装資材には数多の可能性があり

ます。当社はそのニーズに応え

るべく進化し続けます。しかし

急激な成長は望まず、しっかり

と地に足を着けて、お客様の信

頼を得ながら、感謝の気持ちを

忘れずに、地道に少しずつでい

いので成長できればいいと思っ

ています。そのためにもこれま

で通り、ものづくりの精神が生

きる「手間隙を惜しまない」、

「感謝の気持ちを具現化した」

製品づくりに力を尽くします。

　当社では機械による全自動生

産も手加工生産も、独自の技術

力で小ロットや多品種などの別

注にもきめ細やかに対応し、業

界内外において高い評価を得て

います。しかし、それに甘んず

ることなく今後も「どこにも真

似のできない製品づくり」を社

員とともに追求します。社員た

ちは努力を惜しまず頑張ってく

れて本当に感謝しています。厳

しい世の中にあっても、ポリエ

チレンという素材があらゆる産
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どのような社風ですか？

社長との距離が近く、風通しが良
い。旅行やボウリング大会などは一
体感があり盛大。

社員にとってのやりがいは？

上場企業に負けないくらい、収入・
健康・時間のバランスが良好。充実
しています。

求める人材を教えてください。

有名大手会社との取引も多く社会
性も養われます。経験不問。真面目
で素直、謙虚な人。
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特殊包装資材が専門
国内随一の数々はここに
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